
 

Servizio Personale 
Via Pescerelli 47 

40018 San Pietro in Casale (BO) 

 
Giuridico t. 051 8904 728-733 

 giuridico@renogalliera.it 

Presenze t. 051 8904 727-742 
presenze@renogalliera.it 

Economico t. 051 8904 743 
paghe@renogalliera.it 

Previdenziale t. 051 8904 733 
previdenza@renogalliera.it 

 

 
 

Via Fariselli 4, 40016 San Giorgio di Piano - tel. 051 89 04 711 - P.E.C: unione@pec.renogalliera.it - partita IVA e CF 02855851206 

 
 

 

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA FORMAZIONE DI UNA 
GRADUATORIA FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO 
DI N. 4 POSTI DI “OPERATORE SERVIZI TECNICI”, AREA PROFESSIONALE 
DEGLI OPERATORI ESPERTI 

 
 
Del 04/04/2025 
 

COMUNICAZIONE COMPOSIZIONE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE 

 
(estratto determina n. 50/PER del 04/04/2025 “CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA 
FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA FINALIZZATA ALL'ASSUNZIONE A TEMPO 
INDETERMINATO DI N. 4 POSTI DI "OPERATORE SERVIZI TECNICI", AREA PROFESSIONALE 
DEGLI OPERATORI ESPERTI, DI CUI N. 3 A TEMPO PIENO DA ASSEGNARE AI COMUNI DI CASTEL 
MAGGIORE, CASTELLO D'ARGILE E PIEVE DI CENTO E N. 1 A TEMPO PARZIALE 18 ORE 
SETTIMANALI DA ASSEGNARE AL COMUNE DI PIEVE DI CENTO - NOMINA COMMISSIONE 

GIUDICATRICE”). 

 
 

PRESIDENTE 
Bega Erika  Responsabile del Settore Lavori pubblici, patrimonio e 

manutenzione del Comune di Pieve di Cento 
 
COMPONENTI esperti: 
 
Campana Lucia Funzionario Lavori Pubblici e Manutenzione presso il Settore 

Lavori Pubblici del Comune di Castel Maggiore 
 
Pesare Marco  Responsabile Area Gestione del Territorio del Comune di 

Castello D’Argile 
 

 

Il Responsabile del Servizio Associato del Personale 

 Dr.ssa Serena Donini 
 
 
Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice 
dell'amministrazione digitale" (D.Lgs. 82/2005). 


